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Maxkanada scozopky Kecunmux oumum bepyyoe canam me-
HEONCMEHM CUCTEMACHIHBIH POLY, AHbL KUP2UZYY IMANMAPbL HCAHA
anapoa sicacara mypean uwimep xkapanean. Canam menedxncmenmu
cucmemacel KepekmoouyiopoOyH JHcana Kbi3blkoap mapanmapoblii
mananmapvii KaHaammanObIpyy4y UmMepOUKmur He2useu mypio-
PYH amKapyy yuyH YHUSEPCUMEmmuH pecypcmapvli ONMuMaioyy
Kamcel3000 makcamoii ko300um. Out mexHONOSUANBIK YHUBEPCU-
memunoe canam MeHeHONCMEHMU CUCTNEMACLIHbIH MAlanmapul
60ol0HYa dicacanean uuimep, AaiblHeAH JiCHILLIHMBIKMAP, a10bl0d
orcacana mypaau uwumep Kapanean. Ouionoou sne Ow mexnono2us-
abik yHugepcumemunoezu 2018-2023-sxcoinoap apanvievinoazsl 1
apanvik Jlcana YIymmyk acenmmukmep mapabvinan 6Oaanranean
UHCIUMYMYUOHATOBIK JCAHA NPOSPAMMANLIK AKKPEOUMAYUSIHbIH
JrcuLibHmuIKmapsl Oepuneen. JKvlitoinmuievinoa #o2opky Kecun-
muk ounum 6epyyoe canam MeHeONCMEeHMU CUCEMACHIH UUKe
AUILIDYYHYH HAMBIIHCACHIHOA OUNUM DEepYYHYH canamvl Jco2opy-
Jan, UWMeo Wapmmapbsl HCAKUBIPLIN, KbIZLIKMAP Mapanmapobi
KAHAAmMmMamnyycy Hcana MyKmadlicOblkmapbl amkapulibii, aiapobli
Ounum bepyy Kol3Mammapsl dM2eK PblHOZYHOA amaanOauimolikKa
MmypywumyK 6epyyee dcama aniapoblH Kaovip-0apKvlH KOMOPYy2e
MYMKYHOYK MY3YNOPY AHbIKMALAH.

Hezuszeu cozoop: canam, menedxicmenm, sman, cucmema, ou-
UM Oepyy, npospamma, oKyy npoyeccu, CmyoeHm, akkpeoumayus,
YHUBEpcumen, petimune, Kbl3bIKmap mapanmap.

B cmamve paccmompena ponv cucmembl MEHEOICMEHMA Ka-
yecmea 6 evicuieM NpogeccuoHarbHOM 0Opa30eanuy, dMansl ee
6HeOpeHUs u npoeooumas 6 Hux paboma. Cucmema mMeHeOHcMeHma
Kauecmea HANpasneHd HA ONMUMANbHOe obecneyeHie pecypcos
VHUBepcumema 015 BbINOTHEHUS OCHOGHBIX 8UO08 OesIMeTbHOCHIL,
omeeyaouux mpebosanuam nompebumeneii u 3aUHMeEPeCcOBAHHBIX
cmopoH. Ilpedcmasnenst pabomoi, npodenannvie 8 OUICKOM MexHO-
Jl02UYecKoM YHUgepcumeme no mpeOosaHusM CUCEeMbL MeHeic-
MeHma Kavuecmea, noayyeHHble pesyabmamsl U padomyl, KOMOPbIX
npeocmoum uinoaHums 8 6yoywem. Taxoce npedcmagienst pe-
3YLMAmMbl UHCMUMYYUOHATLHOU U NPOSPAMMHOL AKKPeOUMayuu 6
Ouwickom mexHono2uyeckom yHusepcumeme 3a nepuoo 2018-2023
2e., OyeHeHHble MeNCOYHAPOOHBIMU U HAYUOHATLHLIMU A2eHMCMBA-
Mu. B pezynomame eHeOpenus cucmemvl MeHeOdCMEHMA Kayecmea
6 8biCULEM NPOPECCUOHATIHOM 00PA306AHU NOBLICUMCA KAYECINEO
00paz06anusl, YIyuuwamcs yciogus mpyoa, 6yoym y008iemeopenvl
NOMpeOHOCU  3AUHINEPECOBAHHBIX CHOPOH, UMO NO360IUN UM
CcMamv KOHKYPEeHMOCHOCOOHbIMU HA PbIHKE 00PA3068amenbHbIX Yc-
JIy2 U NOBLICAN C6010 PENYMAYUIO.

Kniouesvle cnosa: kauecmeo, MeHeodcMenm, Iman, cucme-
Ma, obpazosanue, npoepamma, y4eousiil npoyecc, CmyoeHm, aKkkpe-
oumayus, yHueepcumen, petimune, 3auHmMepecosantvle CNOPOHbI.

The article examines the role of the quality management sys-
tem in higher professional education, the stages of its implementa-
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tion and the work carried out in them. The quality management sys-
tem is aimed at the optimal provision of university resources to per-
form the main activities that meet the requirements of consumers
and stakeholders. The work done at Osh Technological University
on the requirements of the quality management system, the results
obtained and the work to be done in the future are presented. The
results of institutional and program accreditation at Osh Technolo-
gical University for the period 2018-2023, evaluated by internatio-
nal and national agencies, are also presented. As a result of the in-
troduction of a quality management system in higher professional
education, the quality of education will improve, working conditions
will improve, the needs of interested parties will be met, which will
allow them to become competitive in the educational services
market and improve their reputation.

Key words: quality, management, stage, system, educational,
a program, educational process, a student, accreditation, university,
rating, parties concerned.

Kupumyy. M.M. AnpitieB ateiHaars Oni TeXHOI0-
THSUTBIK YHUBEpCUTETH (MBIHIAH apbl — OmTY) TexHuka-
JIBIK, TEXHOJOTHSUIBIK, YKOHOMHUKAIIBIK JKaHa Oarikapyy
0arbIThIHAA YKOTOPKY KECHIITHK OMIIMM Oepyy mporpam-
Masapsl 6otonya 30 GareITTarsl OaxkanaBpiapabl, 3 aguc-
TUKTH, 14 OGarsITTarbl MarucTpiepay, 2 6arsiT 6oroHYa
PhD nokropay xaHa OpTO KECHIITHK OWIUM Oepyy mpo-
rpamMManapbl 00oroH4a 27 aJUCTHKTH Jasprait. byrynky
KyHze xambicbiHad OmTY 15 MUHICH antyyH CTYIeHT-
Tepre ommMm oepyyme [1].

Camat MEHEeKMEHT CHCTeMachl (MBIHIAAH apbl -
CMC) — Oyn NMpOIYKIUSHBIH K€ KBI3MATTBIH CaIlaThIH
KOTOpyJIaTyyra OarbITTairal WII-4apanapIblH SKBIHBIH-
neicel. XKoropky kecuntuk OmimM 6epyyne CMC okyy
NPOLIECCHHHUH aXXbIparbic 0eayry Oojyn caHajar >kaHa
OYTYPYYYYJOPAYH CanaTTyy OMIIUM aJbIIIbIHA KSTHIIHK
oeper [2].

HNnnzneenyn macesejiepuH aHbIKTO00. JXoropky
okyy »xainapsiHa CMCchIH KUPrH3YYHY TOMOHIOryaei
stanTapra 6exnyyre 6onor [2-5]:

1. Jasapooo smaéer. bumum 6epyyne CMCru w-
K€ ambIpyyHYH Aasplo0 3TaOBbIHIA camaTThl Oamkapyy
CHCTEMacChl 4eUYyre THUHHII OOJTOH MakcaTTapibl jKaHa
MUJIIETTEPIU aHBIKTOO 3apbll. Byn Ounnm 6epyyHyH ca-
TIATHIH JKaKIIBIPTYyY, OYTYPYYUIY/IepayH KEeCHNTHK Jasip-
JIBITBIHBIH JIGHIIDJIMH KOTOPYJIaTyy, OKYTyyra KEeTKeH
YBITBIMAAP/IBI a3aUTYY K.0. O0oxyIry MymKyH. by cucre-
MaHBIH KYYTYY JKaHa aJChI3 AKTapPBIH aHBIKTOOTO (Ke
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6om6oco SWOT anaimu3 xacooro) >xana CMCrtu nmke
alIpIpyy/a KeJUI YBITBIIIBI MYMKYH OOJITOH KeWTeiiep-
Iy aHBIKTOOTO MYMKYHIYK OepeT. Byn atamTa camatTsl
Oamrkapyy cucTeMajapbl YUYH HETH3TH CTaHAApPT OOyIl
caranran ISO 9001:2015 xe 6om60co ISO 9001:2018 a1
apaiblK CTAHIAPTTAPABIH TajJanTapblHa TAJII0O0 N1a XXYP-
ry3ynymy kepek. [laspmoo STaOBIHBIH HATBIMKACHIHIIA
CMCtH Kupru3Yy IUTaHBI UIITENHI YBITHIIIBI KEPEK, aj
OyJI 3TaIa aHBIKTAJINAH MaKcaTTapra xaHa MUIICTTepre
KETUIIYYr® OarbITTanar.

2. Canam cascamuin uwimen usieyy. bunmm 6Ge-
pyyae CMC kupruzyy Y4yH Heru3 OOJIO TypraH camat
casicaThlH UINTEN YbITYY 3apbul. Camnar casicaTtel MypyHKY
JTanTa aHBIKTAJIraH MaKCaTTapAbl jKaHa MUIJIIETTEPIH,
OIIOHJOW 3JI€ CHCTeMaja KOJIOHYJNa TYpPraH CaraTThl
Oamkapyy IpUHIANTSPUH YarbUIABIPHIIIB KepeK. AHJaH
apel CMCTHH ankarsiHaa WIITeH TypraH KeI3MaTKepiep-
1 OKYTYY 3apbil. OKyTyy TCOPHSUIBIK OMIIMMAN Ia, CHC-
TeMa MEHEH HIITee O0I0HYA MPaKTHKAIBIK KOHIYMIOPAY
Jla KaMThIIIbI Kepek. Omonoi ae, yuryn stanta CMC-
THH YeTUH]IE OalllKapblia TypraH MPOLECCTEP I aHBIKTOO
KepeK. Ap Oup mporecc THenIenyy J0KyMeHTTepie 0asH-
naneimsl kepek skaHa ISO 9001:2015 »sn apansix ctas-
JAPTTHIH TaJanTapbIHa )KOOI OepYYCy 3aphLl.

3. CMCmu Kupeu3yy scana KOHmMpoJa000 Imaodwl
ounum 6epyy mexemecurne CMC kupruzyy Ooyn cana-
mat. MypyHKY 3TanTa aHBIKTaJIraH OapAbIK MporeccTep-
IIUH TaJanTarbliail HIITENINH KaHa CTAaHJApTTHIH Tajal-
TapbIHA KOOI OSPUIINH KaMChI3 KbuTyy Kepek. CMCtuH
WIIMHUH CalaThlH KO30MeJee YUYH CHCTEeMajarbl Kei-
reiiepy *aHa KEMYMIUKTSPAN aHBIKTOOTO Kapaam Oe-
pe TypraH WYKU ayAUTTEPIM KYPry3yy 3apbul. OmoHaon
ane CMCrTuH UIIMHE MOHUTOPUHT, TAJII00 XKYPry3Yy Ka-
Ha KePEKTYY TY3OTYYJIepay KUPru3yy 3apeul. by stanra
MaaHMJIYY aCIEKT THIIIKEI Ay TUTOPIOP MEHEH 3 apa apa-
KEeTTCHYY OOJIyn caHamat, ajnap CHCTEMaHBIH CTaHIApT-
THIH TaJaNnTapblHA NIAWKEIITHTHH 0aaJloOHY XYPTY3Y-
meT. AYIUTTHH XBIUBIHTHITE 00r0HYa CMCHBIH OMiTM
06epyy MEKeMECHH/IETH HIINH TACTHIKTAaraH MIaWKeIITHK
cepTuduKaTHl OCPUITUIITNA MYMKYH.

4. CMCmu Ko01000 )Hcana HcaKuiblpmyy 3maovt
Oyn atanrta 6mmM O6epyy mekemecurae CMCtu y3ryi-
TYKCY3 XKaKIIBIPTYy JKaHa OHYKTYPYY HINTEPH Kacajart.
CHCTeMaHBIH HAThIMKAIAPBIHA TAI00 KYPry3YIyI, Ke-
PEKTYY TY3OTYYJep KHPTH3WIHLIIK Kepek. OUoHI0H di1e
OyJ1 aTanTa CUCTEMa MEHEH HIITOO OOIOHYA MEPCOHAIIBI
0KyTyy, omoHaoil ane CMC xeHYHI® CTyIEHTTEpIUH
KaHa OKYTYydyJapJblH MaalTbIMIyYIyT'yH )KOrOpyiIaTyy
00I0HYa HII-Yapajap eTkepyser. Byn srtanrta maanmiIyy
acriekt CMCTH eHYKTYpYYTre® JkKaHa ©pKYHAOTYYyre Ou-
M 0epYy MEKEMECHHUH KETSKIMINTHHUH KaTBIITYyCy
6omyn cananat. JKeTeKIMINK CHCTEMaHbIH UIINH aKTHB-
JIYY KOJIOOTO JKaHa KbI3MAaTKepJepIn OMiIuM OepyYHYH
CamaThIH JKaKIIBIPTYyTra CTUMYJIIAIITHIPYYTa XKaHa MOTH-
BaIus Oepyyre THHUIIL
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5. Canammul H6awkapyy cmpyKkmypacoli uuimen
yprzyy. byn sranra CMCrun Oaikapyy Ty3yMy aHBIKTa-
JaT, KBI3MATTHIK HyCKamayiap TY3YJIeT, camaTThl Oarka-
PYY K0JI-k000J10pYy jkKaHa HyCKaMaslapbl HIITEIN YbITaT.

Canammur dawikapyy cmpyKmypacviH uuimen qui-
eyy:

e CamaTThl OamKapyyHyH MakcaTTapbIH, MUJIIET-
TEPHH XaHA MPUHIUIITCPUH AHBIKTOO JKaHA alapjbl 4ya-
TBUIBIPTaH CaraT CasCaThlH UIITEH YBITYY.

e CMCrtuH uyernmHae Oamkapbuia Typrad mporecc-
TEpH aHBIKTOO.

e bwmm Gepyy mekemecunne CMCtu Kuprusyy
»KaHa CUCTEMaHBIH WIIMHHUH CallaThIH KO30MeJIIe0.

o luku ayAuTTepAN KYPTY3YY.-

e CMCrtuH HaTHIIDKaTapslHa MOHUTOPHHT JKYPIY-
3YY.-

e CucreMaHBIH CTaHIAPTTHIH TajalTapblHA MIak-
KEIITHTHH 0aaioo YYYH THIIIKB! ayTUTOPIOP MEHEH HII-
TEmyy.

o CuCTeMaChIHBIH KBIMBIHTBHIKTAPBIH AHAIHU3]I06
’KaHa 3apbul OOJIrOH ©3repTYYJIepay KUPIu3yy.

o KrI3MaTKepJCpANH PONYH, KOOIMKEPUYIIUTUH
aHBIKTO0, KBAJIM(PHUKAIUACHIH JKoropyiaryy xaHa CMC-
THH MAaJILIMIYYyJIyTyH JKOropyJjaryy OOrOHYa WII-4apa-
Japasl OTKOPYY.

e CMCTHH MpOILIECCTEPHH KaHa KOJI-KOOOIOpYyH
CYPOTTOTOH TOKYMEHTTEPIN TY3YY.

e bBumum Gepyy KBI3MaTTapBIHBIH CaraThlH MOHH-
TOPUHT06 JKaHa 671966 CICTEMAChIH TY3YY.

o KrI3bIKTap TapanTaplIblH KaHAaTTaHYYCyH Oaa-
7100 (CTYAEHTTED, aTa-dHeJep, KyMyll Oepyydysiep) xa-
Ha MUAKUPIIEPIU TAIT0O0.

e AUIBIHTaH HaTbIMKaJap/AblH j)KaHa KalTapbiM Oaii-
JIAHBIITHIH HETH3WHIC OWIMM OepyY KbI3MATTapBIHBIH
camaThlH XAKIIBIPTYY YYYH HII-apaKeTTCPAWH IUIaH/Aa-
PBIH HIITEI YBITYY.

o ToOokenmauKkTepan OamKkapyy CUCTEMAChIH YIOII-
Typyy *ana CMCTHH HITUHIE MYMKYH 00JIyydy KOHTeH-
JOPAYH aJIBIH allyy.

e Bumum O6epyy KeI3MaTTapBIHBIH CallaThIH KOTOPY-
natyy MakcarsiHaa bunmm OGepyy mpoueccunie 3amaH-
0am TEXHOJIOTUSUIAPIBI JKaHA YCYJIapAbl OHYKTYPYYre
JKaHa KUPTU3YYTe KaThIIyy.

6. Canammul 6awkapyy cucmemacovli uuiKe auibl-
Pyy. By sTanrta KeI3MaTKepiepau OKyTyy apKbUIyy KBa-
mudukanmaceiH xoropyiarein, CMCTUH cTaHIapTTaphI
KaHa >KOJ-)KOOOJIOPY KHPTHU3HWIIET, TECTHPIIOO, MOHUTO-
PHHTI06 jKaHa HaTHIHKaJIapabl TAII00 XYPTy3YJIeT.

Mpiana OwimM Oepyy CHCTeMachlHAa KOJIOHYIA
TypraH camaT CTaHJapTHIH TaHAOOHY, OMIOHAOHN 3ire
CMCTuH MakcaTTapblH JKaHa MIUIICTTCPUH aHBIKTOOHY
KaMTBIUT. AHIIAaH KWHHH OSNTHIICHTeH MakcarTapra e-
TYY Y4YH 3apbu1 OOJrOH K0J-K000JI0pLy, HycKaManap-
IIbI UINTEN YBITYYy XKaHa WIIKE albipyy. OIIOHION 3iie
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CMCtn xonpmoHyyra OaiiaHelITyy TOOOKEIJUKTEpre
’KaHa MYMKYHYYJIYKTOPre TaJlIoo KYpry3yy »kaHa Oy
TOOOKENIUKTEPAN MUHIMAIIAIITEIPYy OOIOHYA HII-apa-
KETTep TUIAaHBIH HIUTET 4bIryy MaaHuwiyy. CMCtu numke
aIIbIpraHJaH KMHKH, canaT CTaHAAPTHIHBIH KOJI-K000I10-
pyHa ’kaHa KepCOTMOIOPYHe bUIAHbIK TEKIIEPYY KEPEK.

7. CMCmun wnamutitycanyynyzyn 6aanoo. byn
stanta CMCtn HIIKe amslpyyHYH HaTbliKalapblHa Tal-
JI00 JKYPTY3YJIOT, CUCTEMaHbIH HaTBIIDKAIyyJlyryHa Oaa
OeprieT, KeMUYMIUKTEp KaHa KOUTOHIIop aHbIKTajar.

CMCrTu unike anisIpraiaH KWAWH CUCTEeMaHbIH Ha-
THIKATYYJIyryH 0aanoo 3apbul. AJI YUYH ayJMT Kacoo,
KBI3BIKTAp TapalnTap/aH jkaHa KeI3MaTKEpIICPACH CypaM-
KBUIOO KYPIY3YY, CTATUKAIIBIK MaalbIMaTTap bl aHAIIH3-
nmee k.0. ycynmap mnaitmanansuiar. CMCTHH HaThIHXKa-
JyyJyryH 0aaJloOHyH MaKCaThl — TYTyM/arbl KoHreiiep-
JIY ’KaHa KeMUYWINKTEPIU aHBIKTOO JKaHa anapipl 4edyy
OoroHYa MHI-apakeTTep IaHbH uiTen 4piryy. CMCrun
HATBIKaITYYJIyTyH 0aaJloOOHYH JKbIMBIHTBIKTAphl OMIIMM
OEpYYHYH K€ KbI3MATTHIH CallaThIH KAKIIBIPTYY, KbI3bIK-
Tap TapanTapblH XKaHa KbI3MATKEPIEPINH KaHAaTTaHyy-
CYH OTrOpyJnaTyy, YbITIMAAP/b] a3aUTyy jKaHa KHpelle-
HH K60OHUTYY YUYH KOJIIOHYJIYITY MYMKYH.

8. CMCmu oauteima oepkynoemyy. byn srtamnta
CMCrtu XakwpIpTyy OOIOHYA HII-4apajap eTKepPyJIYII,
carnaTThl OalIKapyyHyH *KaHbl TEXHOJIOTHSIIAPHI )KaHa bIK-
MaJlapbl KHPTH3HIIAI, KbI3MaTKepIep YIYH OKyTyy Mpo-
rpamMMaIapblH MIITEN YBITYY KYPry3YJIoT.

CMCTuH Herusru NpUHUMNTEPUHUH OMPH — Y3IYIl-
TYKCY3 ©pKYHIeTYY. byn cuctemansin 6unnm Oepyy peI-
HOT'YHYH JKaHa KbI3BIKTap TapanTap/blH e3repyIl XKaTKaH
TaJIaNTapblH KaHAATTaHABIPYY YUYH JaiibIMa KaKIIbIPHITI,
OHYTYI Typylly Kepek aereHam Ommnguper. bym yuys,
CHUCTEMaHbIH MIIMHE Y3TYJITYKCY3 TalJoo jkaHa 0aajioo
KYPry3Yy, Kelreinepay »aHa KEeMUMIUKTEPAN aHBIKTOO
XKaHa ajap/bl 9e4yY YIYH HII-apaKeTTep MIaHbIH HIITETT
ypIryy 3apbil. Kemmatkeprnepau CMCTu KakmbIpTyy
IPOLIECCUHE TapTyy Aa MaaHWIYy. Anap mpoueccrepau
XaHa MpoIeaypanapsl KaKIIBIPTYy OOIOHYA €3 HaesIa-
PBIH XaHa CyHYIITapbIH Oepe ajiblmar. MbIHAAH ThIIIKa-
PBL, OKYY 2Kalibl IPOLIECCTEPIU CUCTEMAITYY TYPAO OPKYH-
JIOTYY JKaHa >KaKUIbl HAaThIIDKaNapra J>KeTUINYY Y4YH
PDCA (Plan-Do-Check-Act) METOIONOTHACHI CHISKTYY
caraTThl OalKkapyy KypaijapblH KOJIJIOHCO OO0JIOT.

CMCTH THIHBIMCBI3 OPKYHIOTYY OKYY Kalra ThIII-
Kbl UOHPOHYH O3TrepYLIYH® HHKEMAYY *KaHa KOHYKKOH
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Gonyyra, OMIIMM OEpPYYHYH K€ KbI3MaTThIH CalaThiH JKO-
ropyJaTyyTra, KeI3BIKTap TapanTapablH KaHa KbI3MaTKep-
JIepIVH KaHAaTTaHYyCYH JKaKIIBIPTyyTa XKaHa KAPEIICHN
Ke0OHUTYYre MYMKYHAYK Oeper.

AranraH 3TanTap camartel OalKapyy TyTYMYHYH
aJKarbIHAA aTKaPBUIBIIIEI KEPEK O0ITOH HETU3TH MIUIACT-
tepmu Ownguper. Amapra CMC mpoueccTepuH jkaHa
KOJI-)KOOOJIOPYH IUIAHJAIITHIPYY, YIOWITYPYY, KO30MeJI-
166 KaHa epKYHIOTYY, KbI3MaTKepJIepAn OKyTYy JKaHa
OKYY JKaifJlarel camaT MaJaHUATHIH JKOTOPYIaTyy KHpET.
O1oHz0# 311€ 6MnKM Oepyy jkaHa MITMMUI U3UI1100 KbI3-
MaTTapBIHBIH CallaThl JKAaaTBIHAATBl MBIH3aMIBIK Taall-
TapIsl J)KaHa YeHEMIUK JOKYMEHTTEepPIU CaKTOO MaaHH-
ayy aran 6onyn cananart [3,4]. CMC ummzzaern KeMuu-
JUKTEPAH KO0y OOIOHYA MPOTPaMMaHBI MINTEN YBITYY,
WIIIKE aIIBIPYy JKaHa aTaaHIAIITHIK Y46HPere TaimIoo Xyp-
T'Y3YY Zia canarThl Oallkapyy CHCTEMachbIHBIH MaaHHIIYY
sTanTapbl 6oy cananar [6,7].

HN3una100HYH KbIABIHTBIKTAPBI. JKoropky OmiInMm
OepyYHYH camaTblH 0aanoo cucTeMachl OWiauM Oepyy
IporpaMMajapblH XaHa CTYJCHTTEPIUH KETUILIKCH K-
TEPUH, OIMIOHJION dJIE )KOTOPKY OKYY JKaiapabl OeNrmiyy
TEXHOJIOTHSUIAPIIBIH, KPUTEPHUIIEPANH, HOPMAaTHBIEP-
JIUH, CTAaHAAPTTAP IbIH J)KaHA 61166 IaiMaHJapbIHbIH He-
TH3MHIEC KOMIIETCHTTYYJIYK KO3 KapamIbIHBIH KPUTEPHii-
nepu O0IOHYA KO36MOJII00, TEKIIEPYY KaHa 6aiKkoo Kyp-
I'Y3YY BIKMaJIAPBIHBIH KBIHBIHABICEI OOy CaHAJIBIIIBI
Kepek [6].

JKoropyna xapasran CMCTH KUpPTHU3YY 3TanTapbl
Ooronya Ol TEXHOJOTHSUIBIK YHHBEPCHUTETHHAE aTKa-
PBUITaH MIITEPre TOKTOJIOIY.

OmTYga CMCtu Kuprusyy snrantapbl OOlOHYa
JKacajraH UIITEPIUH KBIABIHTHITBIH 0aaJO0HY YIIYTTYK
JKaHa I apajbIK aKKPSAUTAIMSIBIK KOMIAHUSIAP KYP-
T'Y3TeH.

2017-2023-xpinaap apansirbiaga OmTY Kazakcran
PecniyOnukaceiHblH AcTaHa ImaapblHaH AKKpeIUTAILUs-
JI00 KaHA PEUTHHTI06 K63 KapaHABICHI3 AT apallbIK areHT-
TATUHEeH (MBIHAaH apel - HAAP) xaHa ynyTryk bumm
OepyYy yoMIapblH KaHa NporpaMMallapblH aKKpeIuTa-
nusi1oo (MerHAaH apel - AAOITO) areHTTHTHHEH aKKpe-
TUTANUSAAAH OTYII KeJeT.

2018- »xana 2021-xbingapaa OmTY Keipreizcran-
JIarsl )KOrOPKY OKYY KalJap/bIH apacblHaH OnpuHYMIIep-
neH 6onyn HAAP arenTuru tapaOblHaH aKKpeIUTaIUs-
JlaH ©TKOH, JKBIHBIHTHITHI 1-IrarpaMMana OepuiireH.
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Juaepamma 1

Ansmu OmTY 2017-2023-xbuinap apansirsinga ke3 kapanasicbis AAOITO areHTTUrHHEH NporpaMMaibIK yIyTTyK
AKKpEIUTalMAAaH OTKOHIYTYHYH KBIHBIHTBIKTApPhI 2-1uarpaMmmaza OepuireH.

Juaepamma 2

JluarpaMManiapian KepyHYI TypraHjai, ajiradksl
NPOrpaMMaJbIK aKKPEIUTALMSHBIH IKBIMBIHTBIKTApbIHA
Kaparas/ia KHHMHKY XKbU1Aapa 6TKOH aKKpeAuTanuanap-
JbIH JKBIABIHTBIKTAPBI KAKIIBIPraHIBITBIH KOpyyre 60-
JIOT. AKKpEIUTALMSIHBIH KbIMBIHTBIKTAphl OOIOHYA Maa-
neiMaTTap, otuerTrop O TYuyH http://oshtu.kg/ caiiteina
J1a )KaWralThIpbUIraH.

Hemex, OmTY KpiinaH )KbUIra MYMKYH OOTTyITyHYa
CTYACHTTEpre TATBIKTYYy OMIMM Oepyy MeHeH KBaau(u-
KallMsUlyy agucTepid TapOuWsuIall yslrapyyna, camar Me-
HEJPKMEHTHU CHCTEMAaChIHBIH aJIKarblHAa OnnnM GepyyHYH
caraThIH )KOropyJiaTyy/a 3Tan 3Tadbl MEHEH JITBUIBIKTYY
WINTEP/H aJbIl 0apyy/a AeceK KaHbIIbIIIaiobI3.

Byrynky xynge OmTY CMC epkyHOOTYYHYH YCTY-
HOH MIITEN TOMOHKYIOH HIITEPAN aTKapyyaa:

- CMCTHH IpOLECCTEPHH KaHa KOJI-)K000JI0pyH
CYPOTTOreH JOKYMEHTTEPIH CUCTEMAaJalIThIPBIN Kalpa-
JIaH HIITEel YbITYY.
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- buimm Gepyy canatbiH )KOropyJsiaTyy MakcaTbIHAa
3aMaHOaI TEeXHOJOTMsUIAp/bl KaHa YCYJIAapIbl KHPTH-

3yyze.

- OmTYuyn xematkepiepy CMC  OoroHua
aTalbIH KypcTapaH Ty KBadu(UKalusUIapblH XKOropy-
naryypja.

- Kezmatkepnepau xxaHa CTyJCHTTEPIH albIHKBI
OKYyy ’KaiJlapJiaH aKKaJIeMHUSIIBIK MOOHMIITYYJIYKTOH KaHa
CTaXXMPOBKAJNAPJAH OTKYPYY apKbUlyy OHIMM OepyYHYH
JNYHMHOIYK MEMKMHIUTMHE KOLIYIIYY.

- YHUBEpPCUTETTEpAHH AYNHOIYK PEUTUHIMHE Ka-
TBILIYYTa JasipAbIKTap/bl Kepyy OOIOHYA MIII Yapayiapbl
UILTEI YBITYY.

KopyTtynay. Xoropky kecuntuk Owium Oepyyzne
CMCrTu uike amblpyyHYH HaTbliDKachlHOa OMiauM Oe-
PYYHYH camatbl )KOTopyJial, UIITee MIapTTaphl >KaKIIbl-
PBII, KBI3BIKTAp TapanTap/AblH KaHAaTTaHyyCy KaHa MyK-
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TaXIBIKTAPHI )KOTOPYyIAiT. Byn OuiauM Oepyy Mekemere-
puHe )xaHa Brinm 6epyy KbI3MaTTaphl pRIHOTYH/IA aTaaH-
JAINTHIKKA TYPYIITYK Oepyyre jkaHa ajmapjblH KaJbIp-
OapKbIH KOTOPYYT® MYMKYHIYK O€peT.

Anabusrrap:

1. M.M. AppimieB atbiHaarsl Ol TEXHONOTHSITBIK YHUBEPCUTETH-
HHH caiiTsl. Pexxum noctyna: http://oshtu.kg/

2. Xacwuzos .W. Dtans! U TpyJHOCTH BHEAPEHUS JJIEMEHTOB CHC-
TEeMbl MEHEKMEHTa KayecTBa B 00pa30BATEILHOM YUpEkK-
JICHHH BbICIIETo IpodeccroHansHOro obpasoBanus / W.I.
Xacuzos. / BecTHruk KazaHCKOro TeXHOIOTHYECKOTO yYHHBEp-
cutera. 2012. Ne7. URL: https://cyberleninka.ru/article/n/etapy
-i-trudnosti-vnedreniya-elementov-sistemy-menedzhmenta-ka
chestva-v-obrazovatelnom-uchrezhdenii-vysshego-professional
nogo.

3. Edumkuna I1.A. K Bompocy 0 BHEAPEHHUH CUCTEMBI MEHEIXK-
MEHTa KayecTBa B BBICIINX y4eOHbIX 3aBeieHusx / [1.A. Epuwm-
kuHa, A.O. SkoBneBa. COBpeMEHHBIE COLUANbHO-IyMaHUTAp-
HBIE UCCIICIOBAHNSA: TEOPETHKO-METOIOIOTHICCKHUE U IPUKIIAI-
Hele acriekThl. / COOpHHMK Hay4HBIX TPYZOB IO Marepuaiam

MexyHapoIHOH Hay4YHO-IPAKTHYeCcKOil KoHpepeHmmu 30
HOs10pst 2019r.: B 2-Xx 4. Benropoa: OOO AreHTCTBO mHepcriek-
THUBHBIX Hay4HbIX uccienoBanuii (AITHU), 2019. Yacts 1. C.
105-108. URL: https://apni.ru/article/103-k-voprosu-o-vnedre
nii- sistemi-menedzhmenta.

Jlesmmna B.B. ®opmupoBanue cucteMbl MEHEPKMEHTa Kaue-
ctBa By3a: MmoHorpadwus / B.B. Jlemmna, 3.C. Byka. — Kpacho-
spek: Cu6TY, 2004. - 328 c.

Topobeko b.T. MeTomonorndeckne OCHOBBI OIIEHKH Ka4eCTBa
Boicuiero oopaszosanusi / B.T. Topobekos, A.A. AsumoBa. Ha-
YUHBIH U HHPOPMAIMOHHBIH )ypHai, Hayka n MHHOBaI[MOHHbIE
texuosoruu, 2020, Ne2 (15), C. 201-210, https:/www.elibrary.
ru/item.asp?id=43057736.

Topobekos, b.T. Kecunrtuk 6mnnm 0epyy akKpeAUTalUsICHIHBIH
03yH-03Y 0aanoo npoueaypacbiHbiH periamentu [Teker] / B.T.
Topo6ekos, A.A. AszumoBa, M.A. Ap3bp16aeBa. MEIOT. pyKOBO/-
ctBO. - OmTY. 2019. - C. 40.

Topo6ekor T.b. Pa3zpaboTka Mozenu OLEHKH KayeCTBa BBIC-
mero obpasoBanus / B.T. TopoGekos, A.A. Asumoa, M.A. Ap-
3p10aeBa // Coopauk MatepuanoB VI LlenTpanpHo-A3naTcKoro
MesxnyHnapoaHoro dopyma. 7-8 okrsopst 2022 r. - AnMaTsl.
2022. - C. 27-36.

232



